
MISIÓN

VISIÓN

La misión del Consejo de Federaciones
Mexicanas en Norte América (COFEM) es
empoderar a las comunidades de
inmigrantes para que participen
plenamente en la vida social, política,
económica y cultural de los Estados
Unidos y su país de origen. Logramos
este trabajo uniendo, fortaleciendo y
expandiendo nuestra membresía de
organizaciones para defender, preservar
y compartir mejor sus tradiciones
culturales y ayudar a mejorar las vidas de
familias y amigos en su país de origen.

La unión de organizaciones dentro de
COFEM ha contribuido al desarrollo de
una agenda binacional que aborda
asuntos críticos que enfrentan los
inmigrantes latinos en los Estados
Unidos y México. A través de un
extenso proceso de planificación,
COFEM ha definido temas, prioridades
y necesidades específicas de mayor
impacto e interés para la comunidad
inmigrante latina en California. Como
resultado de este proceso de
planificación, COFEM ha identificado
un enfoque estratégico en cinco áreas
principales: educación, salud,
participación ciudadana, desarrollo
económico binacional y desarrollo
organizacional.

Las federaciones de COFEM

WWW.COFEM.ORG

ENFOQUE
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Visualizamos un Estados Unidos justo e
inclusivo donde las comunidades de
inmigrantes tengan voz, acceso al
proceso de ciudadanía y la capacidad de
preservar su identidad cultural.

Sirviendo a la comunidad
inmigrante por 20 años.
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INTEGRACIÓN DE INMIGRANTES

El equipo de inmigración continuó
ofreciendo información y servicios de
asistencia para los formularios de
ciudadanía, DACA y renovación de
tarjetas de residencia permanente en los
condados de Los Ángeles, Orange y
Riverside. Varios de los clientes que
servimos recibieron cheques para cubrir
el costo total de la tarifa de
procesamiento de inmigración a través
del programa DNAF. Para aquellos que
no fueron elegibles, COFEM los ayudó
con el llenado gratuito de los
formularios. 

ENFOQUEsemanalmente para anunciar sus
servicios y distribuir folletos
informativos a los asistentes en la sala
de espera. Los folletos incluyen
información sobre los servicios
proporcionados por el equipo de
inmigración, así como los requisitos
para convertirse en ciudadano,
resumen del examen de educación
cívica y los documentos necesarios
para presentar la solicitud. Rafael
Fabian y el equipo pudo alcanzar a
aproximadamente 900 personas. 

COFEM EN EL CONSULADO
GENERAL DE MÉXICO EN LOS
ÁNGELES Y COLABORACIÓN
CON OTROS SOCIOS

El equipo de inmigración asiste al
Consulado General de México

Daniel, Leticia, Paco y Ianai listos para un taller de
inmigracion en Casa Colima en Lynwood, CA 

El día 8 de febrero, COFEM colaboró
con la Oficina de Educación del
Condado de Los Ángeles - Programa
Migrante - Región 10 para informar y
educar a la comunidad acerca de los
servicios de inmigracion que COFEM
ofrece. Un total de 25 personas
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asistieron a esta sesión informativa que
se llevó a cabo por medio de la
plataforma Zoom. 

El día 10 de febrero el equipo de
inmigración llevó a cabo una clínica de
inmigración en Casa Colima en Lynwood,
CA. El equipo asistió a los miembros de la
comunidad con solicitudes de
ciudadanía, renovaciones de DACA y con
cheques para cubrir las tarifas de
inmigración para aquellos elegibles. El
equipo pudo ayudar a más de 40
personas con citas virtuales y en persona
durante el mes de febrero y también
conectó a varios miembros de la
comunidad con nuestros socios externos. 

Daniel Flores en Consulado General de México en
Los Ángeles en el día de San Valentín

Paco y Daniel con la coalición Naturaleza para Todos

VOLUMEN 17 | FEBRERO 2023

A principios de mes, COFEM asistió a
un retiro de la coalición para revisar
nuestros logros en 2022 y diseñar
estrategias para 2023. Anteriormente,
el proyecto de ley de la coalición, la Ley
de Tierras PÚBLICAS, se aprobó en el
Senado para 2022 pero no se aprobó
en la Cámara de Representantes. En
2023, para evitar otro intento fallido,
la coalición planea aprovechar sus
relaciones con legisladores clave que
la apoyaron en 2022 para obtener
acceso al presidente Biden. Según la
Ley de Antigüedades, el Presidente
tiene el poder de proteger las
montañas de San Gabriel sin la
aprobación de la poder legislativo
(similar a una orden ejecutiva).

NATURALEZA PARA TODOS
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LOS INMIGRANTES SON LOS
ÁNGELES (IRLA)

Durante el mes de febrero, los comités
de IRLA comenzaron a poner en práctica
sus planes de trabajo. Para el Comité de
Comunicaciones, nos enfocamos en
construir un plan de respuesta a crisis,
asignando roles y construyendo un plan
de comunicaciones para eventos futuros.
En segundo lugar, COFEM lideró la
investigación, el desarrollo y la
publicación de publicaciones en las redes
sociales para el Mes de la Historia
Afroamericana. Es una tradición de la era
de Jim Crow que no fue reconocida
oficialmente hasta 1976 para celebrar
los logros de los afroamericanos y sus
papeles centrales en la historia de los
Estados Unidos. Las personas
destacadas incluyen al alcalde Tom
Bradley, Bridget Mason, Jacky Robinson y
la Estación de Bomberos No. 30, la
primera de dos estaciones totalmente
afroamericanas en Los Ángeles. Por
último, el equipo de COFEM también
finalizó el informe de subvención para el
año 2022 solicitado por la California
Community Foundation (CCF).

Melissa Zepeda, Coordinadora de
Operación y Administración

Este mes, COFEM dio la bienvenida a
dos nuevos miembros del personal.
Nos complace presentarles a Melissa
Zepeda, nuestra nueva Coordinadora
de Operación y Administración, y Omar
Pichardo, el nuevo Organizador de
Campo.

Melissa apoyará la ejecución de
nuestros programas, informes y
redacción de subvenciones, y
esfuerzos de recaudación de fondos,
entre otras funciones. 

Omar apoyará la coordinación de
nuestros programas de redes
comunitarias: justicia ambiental,
participación cívica, defensa de la
salud pública y más.

BIENVENIDOS AL EQUIPO
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CONSERVACIÓN

El día 11 y 12 de febrero el programa de
Conservación tuvo el gusto de llevar a sus
participantes de Defensores de Tierras
Públicas a su viaje de campamento. El
grupo de estudiantes acamparon en el
área silvestre de Mecca Hills donde
exploraron varios senderos, aprendiendo
más sobre la tierras públicas como la
vida silvestre y las plantas que viven
dentro de esa área. Los graduados
también tuvieron la sorpresa de visitar el
centro de visitantes de Cottonwood en el  
Parque Nacional De Joshua Tree y
conocer un poco más sobre el parque
nacional.

Sendy, Jose y los Defensores de Tierras Públicas en
Joshua Tree

El día 17 de febrero el grupo de
Conservación fue invitado por la
escuela de Cahuilla Desert Academy
para presentar sobre el trabajo que se
hace en el programa de Conservación
de COFEM. Sendy y Jose presentaron
sobre lo que se enfoca la conservación
a dos clases una en inglés y otra en
español.

Sendy y Jose en la escuela Cahuilla Desert Academy
en el Dia de la Carrera
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Omar Pichardo, Organizador de Campo.



WWW.COFEM.ORG

EDUCACIÓN SUPERIOR

El día 3 de febrero, Lupita y Vanessa
asistieron al evento de lanzamiento de
“Coachella Valley Giving Day.” Este
esfuerzo por parte de Desert Community
Foundation y FirstBank fue para ayudar a
organizaciones del Valle de Coachella a
recaudar fondos para sus necesidades.
COFEM se registró como una de las
muchas organizaciones para poder
recibir donaciones. 

El 4 de febrero, la oficina de Coachella
tuvo su segundo convivio del año para los
promotores cívicos y voluntarios. Los
participantes disfrutaron de buenos
tamales, aguas frescas,y juegos
divertidos para aprender más sobre los
programas de COFEM y del uno al otro. El
propósito también fue crear un sentido
de comunidad y así poder aumentar la
participación del grupo. 

El 18 de febrero, Vanessa asisto al
evento anual de OneFuture Coachella
Valley para su Male Student
Leadership Summit e informar a los
jóvenes sobre los programas de
Coachella, en especial la beca de
COFEM para estudiantes
indocumentados y el programa de
Nuestro Desierto ya que pueden
recibir créditos universitarios. Muchos
estudiantes hicieron preguntas y
expresaron interés. 

Vanessa y Lupita con los Promotores Civicos y
Voluntarios de Coachella durante el convivio social

El 28 de febrero, Vanessa participó en
la Convocatoria de invierno/primavera
de la Coalición de CA Undocumented
Higher Education. Durante esta
reunión se presentaron
actualizaciones de políticas estatales y
federales, de implementación y
estrategias para la abogacía e
involucramiento. Al igual, se platicó
sobre la agenda de pólizas de 2023
para poder seguir trabajando como
coalición. COFEM pudo dar
actualizaciones sobre el programa de
educación superior en Coachella. 
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El 13 de febrero, Vanessa estuvo
presente en la junta mandatoria de
RAP Foundation para las
organizaciones o agencias que están
interesadas en aplicar para recibir
fondos para esfuerzos de salud
mental. El programa piloto de salud
mental de COFEM en colaboración con
Visión y Compromiso ha sido un gran
éxito. Como resultado, se seguirá
aplicando a más fondos para poder
aumentar los talleres terapéuticos y
sesiones informativas para continuar a
promover la atención preventiva, los
recursos en el este del Valle de
Coachella. De esta manera, también
podremos abordar el estigma social y
los estereotipos de la salud mental.

Adultos y niños bailando Zumba 
en la feria de salud de North Shore

SALUD MENTAL

El 11 de febrero, Lupita y Vanessa en
colaboración con Desert Recreation
District y Desert Healthcare District
organizaron una feria de recursos para la
comunidad de North Shore. Durante este
evento se ofrecieron vacunas contra
COVID y la Flu, recursos de salud e
información de programas. COFEM pudo
ofrecer un taller de Zumba y otras
actividades de salud mental para
aumentar el involucramiento y apoyo
comunitario en este tema. Todos los
participantes de todas las edades se
divirtieron bastante.

Vanessa, Lupita, y Kiara asistiendo a personas en
las actividades de salud mental en North Shore

VOLUMEN 17 | FEBRERO 2023


