
Festival de la Primavera
Organización Regional de Oaxaca

(ORO)

Manos en accion, Distrito 1

El 19 de marzo, hubo una celebración del
comienzo de la primavera con música,
baile y artesanía. Janelle distribuyó
folletos sobre los beneficios del agua de
la llave de Los Ángeles y el proceso de
tratamiento del agua. 

El 17 de marzo, Janelle dio
una presentación sobre la
calidad del agua a Manos en
Acción, una organización
localizada en Los Ángeles.
Explicó los beneficios de
tomar el agua potable de Los
Ángeles, presentó COFEM y
LADWP y habló de los
recursos gratuitos que
ofrece el departamento. 
 Asistieron aproximadamente
35 personas.
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COFEM y The Knowledge House tuvieron una
reunión de presentación con el proposito de poder
colaborar y empoderar a estudiantes de secundaria
o que estén por obtener su certificado GED en
participar en programas que los ayudaren a obtener
habilidades en el área de tecnología. 

COFEM ofreció la primera clínica de ciudadanía en persona
en las instalaciones de Mi Casa es Puebla después de dos
años, debido a las restricciones de COVID-19, este evento
fue un gran éxito pues se pudo asistir a la comunidad con el
llenado de solicitudes. Se conto con el apoyo legal del
abogado Patrick Valdez y colega ofreciendo consultas
gratuitas. 

COFEM continúa ofreciendo servicios de inmigración
gratuitamente a la comunidad del condado de Los
Angeles y el Valle de Coachella. La respuesta de la
comunidad ha sido positiva, no solo en cuestión de la
Ciudadanía, renovación de residencia y renovación de
DACA. Si no también, en conocer sus derechos no
importando el estatus migratorio.  

Durante el mes de marzo, COFEM pudo informar a más
de 300 personas sobre nuestros programas. Se
coordinaron y ejecutaron eventos comunitarios para
poder alcanzar esta meta. Algunas de nuestras prácticas
que dejaron resultados positivos fueron los siguientes:   

Se ofreció un entrenamiento sobre las formas
de inmigración para DACA y ciudadanía a
algunos voluntarios del Valle de Coachella. 

Algunos miembros del equipo participaron en
la reunión informativa por parte de CHIRLA
sobre el programa DACA and Naturalization
Application Filing Fees (DNAF). Este programa
ofrecerá asistencia financiera para cubrir los
costos de aplicaciones ante inmigración para
Ciudadanía y Acción Diferida (DACA). 

Dia 16

Dia 23

Dia 5

Inmigracion Integracion 
Dia 15

David Orella con el colegio de Los Angeles invito a
COFEM hacer parte de una charla con sus
estudiantes quienes están interesados en tener
participación en COFEM y ayudar a su comunidad. 

El equipo de COFEM Los Ángeles y el equipo de
Coachella llevaron a cabo una presentación en
FaceBook para promocionar el evento de
ciudadanía y DACA el día 19 de marzo en la oficina
del Valle de Coachella. 

Dia 8

Dia 14



En el mes de marzo, la campaña Enroll LA llegó a su punto medio.
Aunque todavía no hemos recopilado nuestro impacto, los
informes mensuales de COFEM y cada uno de las 18 organizaciones
que conforman la campaña indican que estamos teniendo un
impacto tremendo en todo el condado. COFEM específicamente
pudo impactar a más de 800 personas solo este mes a través de
esfuerzos de divulgación en persona. Este mes, el líder del
programa, Daniel Flores, asistió al Consulado de México todos los
martes semanalmente, a las escuelas primarias dentro de nuestros
códigos postales asignados y al Festival de Primavera anual
organizado por la Organización Regional de Oaxaca (ORO) en el
Centro Recreativo de South Park. Los esfuerzos para promover
Enroll LA también incluyeron la creación de bolsas de recursos que
se entregaron a la Organización Regional de Oaxaca (ORO) y la
Asociación Deportiva Juvenil de Anahuak para su distribución
dentro de sus redes. También es importante señalar que Janelle
Vidal de COFEM estuvo a cargo de estos dos esfuerzos para crear
las bolsas de recursos. Las bolsas de recursos incluían información
sobre CalFresh y créditos tributarios, así como otros programas
dentro de COFEM que se centran en la calidad del agua, los
servicios de inmigración y la campaña Los inmigrantes son Los
Ángeles. Finalmente, los esfuerzos de divulgación para esta
campaña también incluyeron presentaciones virtuales a través de
Zoom para escuelas intermedias y secundarias dentro de nuestra
área designada y una presentación en persona en Casa Durango.
De hecho, la presentación desarrollada por COFEM para promover
Enroll LA estaba tan bien preparada que se nos pidió que la
compartiéramos con la campaña para usarla como recurso y
desarrollar una grabación para que la presentación pudiera
compartirse más ampliamente.

IRLA/ Immigrants are Los Angeles

Cada jueves empezando el 3 de marzo, Oscar Cisco
dirigió la clase de Promotores Cívicos. Restan dos
semanas de clases y el curso terminara en abril. Al
momento, 42 promotores están calificando para
graduarse, 10 más que el último curso. Las clases se
tratan de nuestro papel en la comunidad como
medioambientalistas, función y estructura del
gobierno (federal, estatal, y local), y como organizar
la comunidad. 

NATURE FOR ALL



OSCAR CISCO

Enroll LA

Watertalks 

Programa al nivel del condado donde el
departamento de agua hace pruebas del agua de llave
del hogar.  
Un parque en Maywood con rio  
Revitalizar zonas industriales abandonadas en el Valle
de San Fernando.  
revitalización de bombas de agua municipales 

En el Programa de Watertalks, Oscar Cisco estuvo en
varias reuniones para escoger que proyectos se van 
 priorizar en las partes bajo y alto del rio de Los Ángeles.
Están por finalizar los proyectos en abril. Ejemplos de
proyectos con bastante apoyo de la coalición de
WaterTalks son: 

Este mes, la campaña Immigrants Are Los Ángeles centró la mayor parte de sus esfuerzos en
la planificación de un relanzamiento de la campaña y una conferencia de prensa que se llevó
a cabo el 5 de abril de 2022 frente al edificio de la Junta de Supervisores. Los esfuerzos de
COFEM para promover la campaña incluyeron la distribución de mini volantes de redes
sociales en el consulado mexicano, contactando a personas afectadas por la pandemia,
tomando su testimonio por escrito e incluso visitando los hogares de las personas para
grabarlos y desarrollar testimonios en video. Como parte del Subcomité de Comunicaciones,
también se le pidió a COFEM que realizara una presentación para las 14 nuevas
organizaciones que se están uniendo a la campaña sobre el tema de las redes sociales en un
esfuerzo por lograr que construyan sus bases y utilicen sus seguidores en las redes sociales
para amplificar la campaña. De manera similar, se le pidió a COFEM que presentara un
Instagram en vivo con el Consejo de Relaciones Estaunidenses-Islamicas (CAIR) para llamar
la atención sobre los objetivos, la estructura y el crecimiento de nuestra campaña antes de la
conferencia de prensa. En su conjunto, la campaña también pudo finalizar sus demandas
políticas. Las demandas incluyen: $500 de asistencia monetaria directa para más de 300,000
hogares de inmigrantes del condado de Los Ángeles que no calificaron para el estímulo
federal de COVID; Una inversión adicional de $78.6 millones para proporcionar asistencia
alimentaria a los inmigrantes indocumentados en el condado; y una inversión de $48
millones de dólares durante cuatro años para aumentar los fondos para el Los Angeles
Justice Fund, que brinda servicios legales a inmigrantes y personas en riesgo de deportación.



Vanessa se unió al grupo de Recuperación de
COVID-19 parte de Community Engagement for
College Success Network (CECSN). Durante la
primera junta del grupo, el enfoque fue conversar
sobre diferentes problemas en educación superior
que han empeorado por la pandemia y que tipo de
estrategias podemos desarrollar para aumentar el
apoyo legislativo para estudiantes de colegio. Se llevó a cabo un viaje de senderismo en

colaboración con CactusToCloud Institute, en Mecca
Hills Wilderness. Los participantes recibieron una
caminata guiada interpretativa bilingüe, donde
aprendieron las características introductorias de la
geología, flora y fauna de la zona. La tarde terminó
con una modesta parrillada, con opción vegetariana y
bebidas. 

Dia 31
El equipo de Coachella desarrolló una junta
especial con los Promotores Cívicos para reevaluar
el espacio y platicar sobre los acuerdos
comunitarios. Debido a que queremos aumentar el
número de Promotores en Coachella, es
importante identificar áreas que necesitan
mejoramiento para asegurarnos que la misión de
los Promotores sea exitosa.

Educación Superior

Dia 17

Se llevaron a cabo el primer y segundo taller de
Defensores de Tierras Públicas donde los
participantes aprendieron sobre diferentes temas de
conservación.

Sendy asistió a una reunión de la mesa directiva de
Coachella Valley Mountains Conservancy, en
referencia a la solicitud de subvención que fue
sometida por COFEM Coachella. Dicha solicitud fue
aprobada, la cual proporcionará fondos para seguir
expandiendo nuestro programa de conservación en el
Valle De Coachella. 

Sendy asistió a la reunión entre Point Blue
Conservation Science y la coalición 30x30 Inland
Desert Working Group. El propósito de esta reunión
fue para explorar y para que nuestros socios
científicos locales proporcionaran datos acerca de la
capacidad de almacenamiento de carbono en los
suelos del desierto, lo cual actualmente no está
reflejado en los borradores de los informes de
California Natural Resources Agency. 

Sendy fue nominada para ser la nueva
co-organizadora de la coalición 30x30
Inland Desert Working Group.

Dia 10 y 24

Dia 16

Dia 29

Dia 15
Vanessa coordinó la primera plática de la serie
“¡Hay Que Hablar Sobre el Colegio!” El propósito de
la serie es proveer un espacio seguro a estudiantes
de colegio para que compartan sus experiencias,
tengan un sistema de apoyo, y aprendan sobre
recursos

Programa de Conservación 

Dia 19



Immigration Integration/Mental Health  
El día 16 de marzo, Lupita coordinó un entrenamiento para
voluntarios de COFEM. En este entrenamiento se les mostró cómo
completar las formas pertinentes de ciudadanía y DACA. A este
evento asistieron 3 personas que estaban interesadas en ser
voluntarias durante futuros eventos de inmigración de COFEM. 

El día sábado 19 de marzo, COFEM tuvo su primera clínica de
inmigración después de dos largos años de espera. A este evento
asistieron nuestros compañeros de la oficina de Los Ángeles, así
como voluntarios de COFEM. Lupita y el equipo de inmigración
asistieron a más de 20 miembros de la comunidad que tenían
preguntas y/o necesitaban renovar su DACA o solicitar su
ciudadanía. 
 

El día 25 de marzo, Lupita junto con Líderes Campesinas y Leadership
Counsel condujeron alcance a la comunidad en el pueblo de Oasis. Se
les llevó volantes puerta por puerta con la intención de invitarlos al
evento de vacunas que se llevó a cabo el 2 de abril. Se dio alcance a
más de 100 personas. 

COFEM llevó a cabo actividades de educación e información
en el Consulado de México y distribuyó volantes y otros
materiales destacando sus programas de Calidad del Agua,
Enroll LA, Ciudadania, y otros programas de COFEM. Los
Promotores Cívicos de COFEM y voluntarios de UCLA siguen
apoyando en el consulado. Los voluntarios conversaron con
aproximadamente 200 personas por semana sobre los
recursos disponibles para la comunidad. La meta de COFEM
es poder guiar y facilitar el compromiso de estos jóvenes para
que sigan participando en servir a la comunidad. 

Mexican Consulate

www.cofem.com

admin@cofem.org

(213) 417-8390


