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IMMIGRANTS ARE LOS
ANGELES (IRLA)

Mientras nuestra campaña valora esta victoria, la
coalición reconoce que nuestro trabajo no ha
terminado. IRLA continuará destacando las
necesidades de las familias inmigrantes, generará
poder para los residentes inmigrantes y garantizará
que el condado invierta en sus comunidades de
migrantes. Además de participar en el plan de redes
sociales previo a este gran día mediante el desarrollo
de gráficos, kit de herramientas y otros medios, el
co-presidente de IRLA, Francisco Moreno, participó
en entrevistas de radio y televisión con Telemundo,
La Raza 97.9 y 1020 KTNQ.
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El mes de septiembre fue un mes de victoria para la
campaña Immigrants Are LA (IRLA). El 13 de
septiembre, la Junta de Supervisores aprobó un plan
de gastos de la Ley del Plan de Rescate Americano
(ARPA) que asigna aproximadamente $30 millones
en fondos a nuestras comunidades migrantes. Los
beneficios incluyen un programa para contratar a
navegadores/promotores comunitarios, cupones
para comestibles, apoyo legal de inmigración y
fondos para el desarrollo de organizaciones
comunitarias que sirven a los inmigrantes. IRLA
celebra estas asignaciones de fondos porque
llegarán a inmigrantes previamente excluidos y los
integrarán más completamente en el condado de
Los Ángeles.
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CAMPAÑA PARA
PROMOVER EL VOTO

 Durante el mes de Septiembre, Oscar y Daniel
colaboraron con Alliance for a Better Community
(ABC) para desarrollar la campaña de Sacar el Voto.
Daniel dirigió el grupo de comunicaciones y Oscar
dirigió el grupo de estrategia de campo. Fue
importante la participación de COFEM para que las
otras organicaciones se unieran bajo una misma
campaña. ABC, SCDC, SELA Collaborative, East
Yard, Innovate, y AltaMed son parte de la campaña.
Las fotos están a continuación

NATURE FOR ALL
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El 1 de septiembre, Oscar Cisco estuvo presente en
la reunión de los oficiales electos de SELA. Todos
los concejales, supervisores, senadores y
representantes estatales estuvieron presentes o
mandaron un representante para platicar sobre la
región. El tema clave fue analizar quienes quieren
trabajar más cercanos con las organizaciones como
COFEM. Oscar Cisco les dijo que él ya les habia
invitado a reunirse con él, y las promotoras con
pocos de ellos realmente dispuestos pero que hoy
puede ser una nueva etapa entre las relaciones de
organizaciones comunitarias y los oficiales electos
locales de SELA. 

El 7 de septiembre, Oscar Cisco estúvo en una
reunión organizada por Metro LA para colectar
encuestas sobre los problemas de transporte del
corredor del 710. COFEM ayudó con traer gente y
hacer alcance. 50 personas llegaron y llenaron la
encuesta. 

El 17 de septiembre, Oscar Cisco y Nature for All
sacaron un grupo de promotores con sus niños a
Bolsa Chica Ecological para conocer más de las
tierras publicas alrededor de la playa. 
 
El 24 de septiembre, Oscar Cisco llevo a un grupo
de jóvenes del sur de Los Ángeles a Eaton Canyon
para una caminata. Tuvo una presentación breve
sobre como ser responsable en el bosque y de las
tierras públicas de Los Ángeles. 

www.cofem.org

REDES COMUNITARIAS
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INTEGRACIÓN DE INMIGRACIÓN 

El equipo de inmigración continúa tomando cursos de capacitación
en línea, y en persona para mantenerse actualizados con los
cambios de las leyes de inmigración. Durante este mes el equipo
de inmigración visito y tuvo una reunión en persona con directores
de la organización Barrio Action Youth & Family Center en la
ciudad de El Sereno para presentarse formalmente en persona,
conocer sus instalaciones para una futura colaboración de trabajo
brindando servicios de inmigración a las comunidades que
atienden este centro de servicios comunitarios y poder recibir los
servicios gratuitos de COFEM. 

www.cofem.org

Leticia Zarazúa continúa trabajando y haciendo uso
de las oficinas de “Casa Colima” en la ciudad de
Lynwood, para atender en persona a clientes que
están listos para recibir los cheques de asistencia
financiera (DNAF) que cubren los costos de
inmigración (USCIS) para renovación de DACA y
ciudadanía americana. El día 15 de septiembre, se
tuvo una reunión con CHIRLA en donde felicitaron
a COFEM por el trabajo que se ha realizado para
terminar con los objetivos de esta beca.  

Mi Casa es Puebla 10 de septiembre del 2022
Taller de renovacion de permiso de trabajo de DACA 

Reunion de bienvenida con las estudiantes de
UCLA

Meeting with UNAM and Hollywood Forever
Cementary for planning of the altar participation



Miembros del equipo de inmigración tomaron turnos
para asistir a las instalaciones del consulado mexicano
en la ciudad de Los Angeles y proporcionar
información en las salas de espera de esta institución.
Se presentaron sesiones informativas al público
presente en las salas de espera del consulado y se logró
distribuir información de inmigración a
aproximadamente 2,000 personas. Adicionalmente se
colaboró con las oficinas de protección cívica del
consulado refiriendo personas para asistencia legal
gratuita con otros servicios de asesoría legale en casos
cívicos, laborales, criminales y de inmigración,
específicamente, se les informó que pueden atender de
lunes a viernes de 9 am a 2 pm, sin  cita previa. 
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El día 18 de septiembre Ianai Molina and Rafael Fabian
participaron de la celebración del “Día de la
Independencia de México en el Este de Los Ángeles”
gracias a la invitación del Comité Mexicano Cívico
Patriótico que organizo el evento, se logró brindar
información de los servicios que COFEM ofrece a la
comunidad a más de 2,500 personas que atendieron el
evento. 

El equipo de inmigración continúa trabajando y
reuniendo los requisitos para el tercer reporte para
el Departamento de Servicios Sociales (CDSS).
Este reporte consiste en obtener información
demográfica por cada persona que obtuvo los
servicios por parte de COFEM. Así mismo, se
comparte en detalle las practicas que han sido
exitosas durante el trimestre al igual que los
obstáculos. El trabajo en equipo es lo que ha
permitido tener tan exitoso programa en COFEM,
ya que, por motivos de la pandemia, se sigue
teniendo las citas virtuales. El apoyo de Casa
Colima continúa siendo vital al permitir seguir
utilizando sus oficinas para reunirnos con aplicantes
en persona que están listos para recibir sus paquetes
finales y los cheques de asistencia financiera para
cubrir el costo de las aplicaciones ante USCIS,
conocido como (DNAF). 

El día 27 de septiembre, Leticia Zarazúa, participó
siendo oradora en la ponencia de la “Participación
Cívica de las Mujeres Mexicanas” con el
Consulado Mexicano en Los Angeles. Esta
ponencia se llevó a cabo por medio de la plataforma
Zoom. Durante la sesión, Leticia compartió su
historia y experiencia participando cívicamente en
el exterior y así mismo empodero a más mujeres a
seguir con su visión y objetivos para alcanzar sus
sueños.  



CONSERVACIÓN 

El 16 de septiembre se llevó a cabo la ceremonia de
graduación de nuestros nuevos Defensores de Tierras
Públicas. De los recientes graduados se encuentran
Jose, nuestro becario del Programa de Conservación y
Maria, quien inició su primer año universitario con
beca. Gracias al apoyo adicional recibido por parte de
Coachella Valley Mountains Conservancy, los
participantes recibieron el Pase Anual conocido como
“America the Beautiful” el cual les proporcionará
entradas a parques nacionales y tierras recreativas
federales.

El 3 de septiembre, Sendy junto con Colin Barrows
de CactusToCloud Institute dirigieron uno de los
primeros viajes de Nuestro Desierto en las montañas
de San Jacinto. La clase subió al parque estatal de Mt.
San Jacinto a través del teleférico de Palm Springs
que ascendió más de 8,500 pies del Valle de
Coachella. La clase habló sobre la geología del área,
el clima, el compuesto de suelo y también sobre la
diferencia de flora y fauna que se encuentra dentro
del desierto y en las montañas.  

www.cofem.org

VALLE DE COACHELLA

El 17 de septiembre se llevó a cabo la tercera clase
de Nuestro Desierto con el apoyo del Instituto
CactusToCloud, y la Dra. Sweet, Asst.
Investigadora Ecologista e Investigadora Principal
del Centro de Biología de la Conservación, UC
Riverside Palm Desert Campus y su asistente
Blanca. Los estudiantes tuvieron la oportunidad de
participar en demostraciones y aprender las
adaptaciones de plantas. 

Photos by Bob Wick
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VALLE DE COACHELLA

El 7 de septiembre, Vanessa estuvo presente en la
ceremonia virtual de Health Careers Connection
(HCC) donde pudo compartir un pequeño discurso
sobre la colaboración e historia entre COFEM y
HCC. Vanessa mencionó los aspectos más destacados
de poder albergar y apoyar a los estudiantes
universitarios para que obtengan experiencia en su
campo de interés profesional. 

El 16 de septiembre, Vanessa participó en la junta de
CAMP Grant Lunch and Learn para aprender más del
programa al cual asistirá a estudiantes de CSUSB que
son o tienen padres que trabajan en agricultura. El
programa ofrece servicios académicos, profesionales,
financieros y de apoyo para facilitar su transición a la
universidad. COFEM forma parte de la colaborativa
para promover y ayudar a reclutar estudiantes del
Valle de Coachella. 

El 19 y 20 de septiembre, Vanessa asistió al Foro de
Equidad Educativa de EducationTrust West en Los
Ángeles. El evento se enfocó en cómo podemos
trabajar juntos para mejorar significativamente la
equidad y la justicia racial y educativa en nuestros
centros de aprendizaje temprano, escuelas,
universidades y comunidades en todo California. 

El 27 de septiembre, Vanessa fue invitada a participar
en la junta Avanzando la Equidad - Conversaciones
Rurales por parte del Departamento de Agricultura de
Estado Unidos (USDA) - Desarrollo Rural y la
oficina del Congresista Raul Ruiz. El propósito de
esta conversación fue para que organizaciones del
Valle de Coachella, incluyendo COFEM, proveerán
información y comentarios sobre las necesidades de
nuestras comunidades rurales y explorar
oportunidades de asociación con USDA-Desarrollo
Rural para promover soluciones. 

EDUCACIÓN SUPERIOR 



INTEGRACIÓN DE
INMIGRACIÓN Y SALUD
MENTAL  
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VALLE DE COACHELLA

Durante el mes de septiembre, Lupita organizó varios
eventos de alcance para la comunidad a los cuales
fueron invitados nuestros voluntarios. Realizamos
varios bancos telefónicos durante el mes en los cuales
nuestras voluntarias invitaron a miembros de la
comunidad a participar en el taller de salud mental
que tuvimos el 15 de septiembre. 

El 8 de septiembre, Lupita tuvo una entrevista con la
televisión local en donde habló sobre el taller de salud
mental que se llevó a cabo el 15 de septiembre.
También se conversó acerca de la salud mental, que
es, y porqué es importante especialmente para la
comunidad Latinx. 

El día 15 de septiembre, Lupita llevó a cabo el tercer
taller de salud mental de la serie "Hablemos Sobre
Salud Mental" en el centro comunitario de Mecca. En
este evento se les mostró a los participantes como
usar la arcilla para crear diferentes tipos de artículos
cotidianos. También se les informó sobre los
beneficios de este tipo de actividad artística para la
salud mental. A este evento asistieron alrededor de 25
personas. El día 30 de septiembre, Visión y
Compromiso llevó a cabo la segunda parte del taller
de cerámica. El enfoque de este taller fue la ansiedad
y estrés. 

El día 17 de septiembre, Lupita asistió al evento local
de Coachella donde se festejó el Día Del Grito de
México donde pudo promover los programas y
eventos de inmigración con la gente. En este evento
hubo actividades para la familia, juegos, comida y
recursos para la comunidad. A este evento asistieron
alrededor de 15,000 personas. 


